
CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO DETERMINATO

PERSONALE STRUTTURATO

TRA

L'Università Telematica degli Studi IUL con sede legale in Firenze, via Michelangelo Buonarroti 10 – 50122, Codice Fiscale/P.IVA 05666530489, rappresentata dal Direttore Generale, Dott. Massimiliano Bizzocchi, nato a Roma il

27/11/1974, C.F. BZZMSM74S27H501A, domiciliato per la carica presso la sede dell'Università stessa (di seguito denominata "Università")

E

GRIETA DZERGACA, C.F. DZRGRT88D53Z145F, nato/a a il 13/04/1999, residente in VICO III LEPORE , 70128, BARI () (di seguito denominato "Ricercatore")

PREMESSO CHE

• Con Decreto presidenziale 51 2025 è stata avviata la procedura di reclutamento di n. 1 Ricercatore universitario a tempo determinato, in regime di tempo pieno, ai sensi dell'art. 24, della legge del 30 dicembre 2010 n. 240, Gruppo

Scientifico Disciplinare GSD: ped01b; SSD: m ped 01;

• Con decreto del Direttore Generale n. 15 2025 sono stati approvati gli atti concorsuali;

• Con la Delibera del Consiglio di Dipartimento del 10/06/2025 è stata proposta la chiamata del candidato prescelto GRIETA DZERGACA;

• Con la Delibera del Consiglio di Amministrazione del 11/06/2025 è stata approvata la proposta di chiamata di cui al precedente punto;

• Ai sensi della normativa vigente, deve essere stipulato apposito contratto individuale di lavoro tra l'Università Telematica degli Studi IUL e GRIETA DZERGACA che regola e definisce gli obblighi reciproci;

CONSIDERATO CHE

quanto sopra indicato costituisce parte integrante del presente contratto che viene stipulato ai sensi della L. 240/2010 art. 24, nonché della normativa relativa ai contratti di lavoro delle università;

Tutto ciò premesso e considerato che forma parte integrante e sostanziale del presente contratto,
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SI CONVIENE e SI STIPULA QUANTO SEGUE

Art. 1

Tipologia del rapporto di lavoro

Il presente contratto di lavoro subordinato a tempo determinato è stipulato ai sensi dell'art. 24 della Legge 240/2010.

Art. 2

Decorrenza e durata

Il contratto ha durata triennale con decorrenza dal 18/06/2025 al 31/12/2026.

Art. 3

Oggetto della prestazione

L'attività di ricerca, di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti si svolgerà nell'ambito del settore scientifico-disciplinare m ped 01 e comprenderà:

• attività di ricerca scientifica nell'ambito del settore concorsuale;

• attività didattica, didattica integrativa e di servizio agli studenti nell'ambito della programmazione effettuata dal Dipartimento;

• partecipazione alle Commissioni di verifica del profitto degli studenti e di prova finale per il conseguimento del titolo di studio rilasciato dall'Università;

• attività di tutorato e orientamento degli studenti ai fini della predisposizione del piano di studi, nonché attività di assistenza nella elaborazione delle tesi di laurea;

• partecipazione agli organi accademici e alle commissioni dei Corsi di Studio secondo quanto stabilito dallo Statuto dell'Università;

• aggiornamento scientifico e professionale nell'ambito dei settori scientifico-disciplinari di riferimento.

Art. 4

Trattamento economico

Il trattamento economico annuo lordo onnicomprensivo è pari a € 50.000,00.

Art. 5

Trattamento previdenziale ed assicurativo

Il rapporto di lavoro è regolato dalle disposizioni vigenti in materia di lavoro subordinato per quanto attiene al trattamento fiscale, assistenziale e previdenziale.

Art. 6

Incompatibilità

Il rapporto di lavoro è incompatibile con:

• qualsiasi altro rapporto di lavoro subordinato presso soggetti pubblici e privati;

• la titolarità degli assegni di ricerca anche presso altri Atenei;

• la titolarità dei contratti di didattica disciplinati dalle vigenti disposizioni in materia;

• le borse di dottorato e post-dottorato e in generale con qualsiasi borsa di studio o assegno a qualunque titolo conferiti anche da enti terzi.

Art. 7

Risoluzione del rapporto di lavoro

La cessazione del rapporto di lavoro è determinata dalla scadenza del termine o dal recesso di una delle parti.

Il Direttore Generale

dell'Università Telematica degli Studi IUL

Dott. Massimiliano Bizzocchi

Il Ricercatore

GRIETA DZERGACA
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INFORMATIVA AI SENSI DELL'ARTICOLO 13 DEL REGOLAMENTO UE 2016/679 - Regolamento Generale per la Protezione dei Dati (GDPR)

Desideriamo informarLa che la presente informativa viene resa ai sensi del Regolamento UE 2016/679 - Regolamento Generale per la Protezione dei Dati (GDPR).

Secondo la suddetta normativa, tale trattamento sarà improntato ai principi di correttezza, liceità e trasparenza e di tutela della Sua riservatezza e dei Suoi diritti.

Tutti i dati personali raccolti e trattati nel rispetto delle leggi nazionali e dell'UE sulla tutela dei dati.

1. Identità e dati di contatto del Titolare del trattamento e del Responsabile della Protezione dei Dati ("Data Protection Officer")
Il titolare del trattamento è l'Università Telematica degli Studi - IUL con sede in Firenze, Via Michelangelo Buonarroti 10.

Ai fini dell'esercizio dei Suoi diritti di interessato elencati nel successivo punto 8, il Titolare del trattamento può essere contattato all'indirizzo email privacy@iuline.it o al numero di telefono segreteria/URP 0552380568, ovvero all'indirizzo PEC iul@pec.it.

Il Responsabile della protezione dei dati ("Data Protection Officer") è contattabile al seguente indirizzo email dpo@iuline.it.

2. Finalità e base giuridica del trattamento
La informiamo che i dati personali forniti verranno trattati, nel rispetto della normativa vigente esclusivamente per le seguenti finalità:

per l'adempimento di specifici obblighi contrattuali ovvero per l'esecuzione di specifici compiti previsti dalla normativa nazionale e comunitaria, da leggi, da regolamenti o da contratti collettivi anche aziendali, in particolare ai fini dell'instaurazione, gestione
ed estinzione del rapporto di lavoro subordinato o di collaborazione (base giuridica - esecuzione di obblighi contrattuali ai sensi dell'art. 6.1, lett. b) del GDPR);
per una corretta applicazione della normativa in materia di previdenza ed assistenza anche integrativa, o in materia di igiene e sicurezza del lavoro, nonché in materia fiscale, sindacale, di tutela della salute, dell'ordine e della sicurezza pubblica (base
giuridica – adempimento di un obbligo legale ai sensi dell'art. 6.1, lett. c) del GDPR);

3. Comunicazione dei dati
Il trattamento dei Suoi dati personali da parte degli Organi, del personale amministrativo e informatico dell'Ateneo avviene esclusivamente per le finalità di cui al precedente punto 2 e limitatamente alle sole informazioni necessarie a compiere il servizio di propria
competenza.

I nostri dipendenti e collaboratori sono stati debitamente istruiti e formati sull'importanza del rispetto dei principi e delle regole in materia di trattamento dei dati personali.

Solo a tali fini, gli stessi possono inoltre essere comunicati esternamente alle seguenti categorie:

M.U.R., M.I. , C.U.N. (Consiglio Universitario Nazionale), Consorzio IUL per le funzioni istituzionali agli stessi attribuite dalla legge;
A.N.V.U.R. (Agenzia Nazionale di Valutazione del Sistema Universitario e della Ricerca) e altri Enti di vigilanza e valutazione;
Istituti universitari ed accademici, anche stranieri ed extracomunitari per gli adempimenti e le attività dirette a favorire la mobilità internazionale degli studenti e nell'ambito di progetti internazionali;
Regioni, USR e altre istituzioni scolastiche per progetti istituzionali condivisi e operatori pubblici e privati accreditati o autorizzati ai fini dell'orientamento e inserimento nel mondo del lavoro;
Società informatiche che forniscono sistemi digitali per la gestione della segreteria studenti nonché delle piattaforme e-learning, didattica a distanza, ecc.;

4. Modalità di trattamento dei dati
Il trattamento dei Suoi dati personali sarà improntato ai principi di liceità, correttezza e trasparenza, tutelando la Sua riservatezza in osservanza dei principi di cui all'articolo 5 del GDPR. Il trattamento può essere effettuato con documenti cartacei ed anche con
l'ausilio di mezzi elettronici o comunque automatizzati;

I dati potranno essere raccolti e conservati mediante piattaforme elettroniche gestite da società informatiche designate Responsabili del trattamento ex art. 28 GDPR, e saranno archiviati presso server siti in Italia. I dati sono altresì trattati, in forma elettronica e
cartacea, presso la sede di IUL.

I Suoi dati personali sono trattati utilizzando idonee misure di sicurezza tecniche e organizzative ai sensi dell'art. 32 del GDPR, in modo da garantire un livello di sicurezza adeguato al rischio riducendo al minimo i rischi di distruzione o perdita, di accesso non
autorizzato o di trattamento non conforme alle finalità della raccolta.

I Suoi dati personali non sono oggetto di un processo decisionale automatizzato né di profilazione.

5. Natura dei Dati oggetto di trattamento
I dati personali trattati sono i Suoi dati anagrafici e dati di contatto e dati bancari (per corrisponderLe il compenso oggetto del Suo incarico).

6. Natura del conferimento dei dati e conseguenze del mancato conferimento dei dati
Il conferimento dei Suoi dati ed il relativo trattamento sono obbligatori, essendo necessari al fine di adempiere agli obblighi di legge inerenti la gestione dei collaboratori a cui è stato affidato un incarico, ed in particolare per gli adempimenti di natura fiscale,
previdenziale e contrattuale.

Un Suo eventuale rifiuto di conferire i dati personali comporterà l'impossibilità per il Titolare di adempiere ai suddetti obblighi, e, pertanto, non consentirà, nostro malgrado, il perfezionamento e l'esecuzione del contratto di lavoro.

7. Periodo di conservazione dati
I dati personali sono trattati per il tempo strettamente necessario a conseguire gli scopi per cui sono stati raccolti. Il periodo di conservazione, inoltre, sarà meglio determinato nell'eventuale accordo sottoscritto con l'Ateneo in merito ai diritti di utilizzazione del
materiale didattico audio-visivo realizzato e potrà eccedere la durata dell'incarico di tutoraggio.

Specifiche misure di sicurezza sono osservate per prevenire la perdita dei dati, usi illeciti o non corretti ed accessi non autorizzati.

8. Diritti dell'interessato
In ogni momento, Lei potrà esercitare (ove applicabili), ai sensi degli articoli 15-22 del GDPR, i seguenti diritti:

a. chiedere la conferma dell'esistenza o meno di propri dati personali;
b. ottenere le indicazioni circa le finalità del trattamento, le categorie dei dati personali, i destinatari o le categorie di destinatari a cui i dati personali sono stati o saranno comunicati e, quando possibile, il periodo di conservazione;
c. ottenere la rettifica e la cancellazione dei dati;
d. ottenere la limitazione del trattamento;
e. ottenere la portabilità dei dati, ossia riceverli da un titolare del trattamento, in un formato strutturato, di uso comune e leggibile da dispositivo automatico, e trasmetterli ad un altro titolare del trattamento senza impedimenti;
f. opporsi al trattamento in qualsiasi momento ed anche nel caso di trattamento per finalità di marketing diretto;
g. opporsi ad un processo decisionale automatizzato relativo alle persone fisiche, compresa la profilazione.
h. chiedere al titolare del trattamento l'accesso ai dati personali e la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che lo riguardano o di opporsi al loro trattamento, oltre al diritto alla portabilità dei dati;
i. (ove applicabile e non in contrasto con gli eventuali accordi contrattuali assunti con IUL) revocare il consenso in qualsiasi momento senza pregiudicare la liceità del trattamento basata sul consenso prestato prima della revoca;
j. proporre un reclamo all'Autorità Garante per la protezione dei dati personali, con sede in Roma, 00187, Piazza Venezia n. 11, scala B, sito web ufficiale dell'Autorità www.garanteprivacy.it

L'esercizio dei diritti non è soggetto ad alcun vincolo di forma ed è gratuito.
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